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RESUMO

Este artigo analisa o perfil de discentes de Engenharia Elétrica e suas percepc¢des sobre a
experiéncia no curso. A pesquisa adota abordagem quantitativa, com dados institucionais
demogriéficos (2010-2023), e qualitativa, via formulario com questdes abertas, analisadas por
codificacdo aberta da Teoria Fundamentada. Os dados mostram que, embora o curso tenha
mais mulheres ingressantes (17,53%) que a média nacional (10,33%), a representatividade de
mulheres negras (33,56% das mulheres) e pessoas com deficiéncia (1,11%) é baixa. Nos relatos,
prevalecem meng0es a desgaste mental e emocional (48,72%), autoritarismo e desumanizagado
docente (cerca de 24%) e machismo/assédio (23,08%). A andlise indica o predominio de um
modelo de ensino bancdrio, distante da pedagogia engajada. O estudo contribui ao evidenciar
limites estruturais na inclusdo e ao sugerir a criacdo de espacos de didlogo para uma cultura
institucional mais acolhedora e humanizada.

PALAVRAS-CHAVE: Engenharia Elétrica. Perfil discente. Pedagogia engajada. Experiéncia
estudantil. Codificacdo aberta.
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INTRODUCAO

Historicamente, os cursos de engenharia no Brasil sdo elitizados e compostos por
uma maioria branca e masculina. Analisando os dados do Censo da Educagdo Superior
(INEP, 2023), vemos que, em média, apenas 10,33% dos inscritos nos cursos referentes
as areas de Engenharia Elétrica sdo do sexo feminino (Figura 1). Vale destacar que o
proprio Censo ndo coleta informacgdes sobre identidade de género, limitando-se a
categoria bindria de sexo. O fato de pessoas trans e ndo binarias sequer aparecerem
nesses graficos é sintomatico da invisibilizacdo institucional que esses grupos
enfrentam, inclusive no acesso e permanéncia no ensino superior. Do ponto de vista de
raca, o grafico da Figura 2, elaborado a partir dos mesmos dados, apresenta a média de
pessoas segundo a autodeclaracdo. Observa-se uma maioria de pessoas que se
autodeclaram brancas (42,57%), contra uma média de apenas 7,25% de pessoas

pretas, indigenas e amarelas somadas.

Figura 1 - Proporc¢do de Pessoas do Sexo Feminino Inscritas em Engenharia Elétrica por Ano
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Fonte: Elaborado pelos autores

Figura 2 - Proporc¢do de Pessoas Inscritas em Engenharia Elétrica por Ano por Autodeclaragédo
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Fonte: Elaborado pelos autores

Essas discrepancias permitem a manutengdao de privilégios como os de género,
raca e classe. Dessa forma, perpetua-se um ambiente hostil e com uma estrutura
obsoleta, podando a diversidade e refor¢cando as desigualdades sociais (Alvear et al.,
2020). Isso reflete ao imaginario popular que considera areas como engenharias e
ciéncias exatas, como sendo dareas “exclusivas” para um determinado tipo de pessoa.
bell hooks, em seus livros sobre educacdo, critica a universidade como um espaco que
frequentemente sustenta a supremacia branca, o imperialismo, o sexismo e o racismo,

em oposicdo ao que a autora chama de pedagogia engajada:

“A pedagogia engajada cria uma sala de aula onde estar inteiro é bem-vindo, e os estudantes
podem ser honestos, até mesmo radicalmente abertos. Podem nomear os medos, expor sua
resisténcia a pensar, expressar-se e honrar os momentos em que tudo se conecta e o

aprendizado coletivo acontece.” (Hooks, 2020, p. 49)

A busca por uma pedagogia engajada nas engenharias, e da sua auséncia, pode ser
analisada por diversas perspectivas. Ao se considerar a impossibilidade da neutralidade
na educa¢do, como muitos autores o fazem, basta ver a obra de Paulo Freire (Freire,
2018) mas também a de outros pedagogos como Dermeval Saviani (Saviani, 2011) e da
prépria bell hooks (Hooks, 2020), fica claro que um ensino que se propde a ser apenas
técnico tem como consequéncia pratica inevitdvel, mesmo que indiretamente, a
afirmacdo e a continua reproducdo de um certa ldgica politica dominante que em
muitos aspectos, pelo menos na histdria brasileira, tem sido muitas vezes bastante
violenta e excludente. O que coloca por sua vez também em questdo qual é a funcao

social dos cursos de engenharia. Pergunta essa que se insere obviamente também
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dentro do questionamento sobre qual a funcdo social da propria universidade, o que ja
foi extensivamente explorado inclusive pelos mesmos autores citados anteriormente
(Freire, 2018; Hooks, 2020; Saviani, 2011), afirmando sempre a impossibilidade, ou
pelo menos a inadequacdo, de ser ter uma formacdo critica e humanizada a partir
apenas de um ensino puramente técnico e desumanizado (Rocha, Castellani e

Nascimento, 2024).

Uma outra forma de olhar também para a busca por uma pedagogia engajada na
engenharia é também em funcdo da prépria questdo da aprendizagem em si. A bell
hooks foi muito incisiva ao insistir no que ela chamava de criacdo de uma comunidade
de aprendizagem (Hooks, 2020) como elemento central de uma boa pratica
pedagdgica. Ela chega inclusive a falar em seu livro Ensinando Comunidade (Hooks,
2021) na proposta de ao se partir dessa ideia de comunidade de aprendizagem de se
produzir salas de aula que sejam também lugares de apoio a vida. E isso fica ainda mais
relevante ao voltar para o préprio pensamento de Paulo Freire, que sempre considerou
uma nado dicotomia, uma ndo oposicao, entre aprender bem e aprender humanamente
e se humanizando, inclusive afirmando muitas vezes o contrario, o fato de que é
justamente um ensino humanizado, critico e humanizante que é mais adequado e

capaz de produzir uma boa aprendizagem (Freire, 2018).

Este artigo tem o objetivo de por em didlogo a pedagogia engajada com a
realidade que se percebe nos cursos de engenharia: o carater excludente que atravessa
os cursos de engenharia aliado a ldgica tecnicista, muitas vezes alheia a realidade
social, que dificulta a formacdo de um pensamento critico e comprometido com a
transformacdo. Dessa forma, propde-se a analisar, a partir de aspectos que se
relacionam a pedagogia engajada i) o perfil dos/as estudantes de um curso de
engenharia elétrica de uma universidade federal quanto ao género e a autodeclaragcao

racial e o curso; e ii) as percepcdes destes alunos/as acerca da sua prépria experiéncia.

Alguns dos trabalhos que conversam com este artigo sdao o de Menezes e Attux

(2022) e de Oliveira (2023). Menezes e Attux (2022) analisam o ensino na Faculdade de
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Engenharia Elétrica e Computacdo da Unicamp a partir do ponto de vista dos discentes
e docentes. O estudo também busca trazer, em paralelo aos dados, reflexdes acerca
desse ensino a luz de pedagogias como as propostas por Paulo Freire, considerando,
inclusive, aspectos de impacto social e ambiental da engenharia. Oliveira (2023), por
outro lado, se concentra na participagao das mulheres nos cursos de Engenharia de
Computagao e Ciéncia da Computagao da UFES, analisando a dimensdo da
representatividade feminina nos cursos, bem como aspectos subjetivos da experiéncia
das discentes - como dificuldades encontradas, episdédios de preconceitos sofridos,

entre outros.

METODOLOGIA

Para entender o perfil dos estudantes do curso de Engenharia Elétrica ao longo dos
anos e também captar suas percepcbes e experiéncias ao longo do curso, nossa
pesquisa foi estruturada em duas etapas principais. A primeira etapa tem o objetivo de
compreender o perfil dos(as) estudantes sobretudo do ponto de vista de
representatividade de grupos historicamente oprimidos, a partir da analise do banco
de dados disponibilizado pelo Colegiado de Engenharia Elétrica, totalizando 1100

discentes com ingresso entre 2010 a 2023.

Em complemento a essa analise quantitativa, na segunda etapa, conduzimos uma
coleta de dados para captar as percepcgdes e experiéncias dos alunos e ex-alunos do
curso ao longo de sua trajetdria académica. Para a coleta de dados, utilizamos um
formulario que foi distribuido através de compartilhamento nos grupos de WhatsApp

dos estudantes e enviado via email institucional.

Dentre as perguntas do formuldrio, duas eram abertas (ou seja, a resposta é um
texto livre redigido pelo entrevistado), sdo ela, i) “Caso se sinta confortavel, conte-nos
mais sobre o/os episddios que presenciou” (sobre episddio de preconceito) e ii) “Como
vocé se sente/sentiu cursando Engenharia Elétrica?”. Para analisar essas respostas,

baseado na proposta de Oliveira (2023), foi aplicada a etapa de codificacdo aberta da
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metodologia Teoria Fundamentada. A codificacdo aberta “consiste na leitura dos dados
repetidas vezes a fim de identificar ideias-chave, e assim atribuir rétulos a palavras,
expressdes ou um excerto maior de texto” (Oliveira, 2023, p.24). O objetivo é
encontrar codigos que se relacionam com aspectos da pedagogia engajada, para

analisar como eles se apresentam (ou nao) no curso de graduagdo analisado.

Para a andlise dos dados quantitativos foi utilizado Python?, Pandas?, Matplotlib® e
NumPy*. Python serviu como a base para o desenvolvimento do projeto, enquanto
Pandas facilitou a manipulacdo e analise dos dados. NumPy foi utilizado para
operacdes numéricas e manipulacdo de vetores e o Matplotlib foi responsavel pela
plotagem dos graficos apresentados. Para a codificacdo aberta, a versdao web da
ferramenta Taguette® foi utilizada para se fazer marcacdes no texto e relaciona-las com
os codigos criados. Além disso, as bibliotecas supracitadas foram usadas para produzir

graficos a partir dos dados exportados da ferramenta Taguette.

DESENVOLVIMENTO (RESULTADOS E DISCUSSOES)

ANALISE QUANTITATIVA

Ao comparar a proporcao de mulheres ingressantes no curso (Figura 3) com a de
mulheres inscritas em Engenharia Elétrica no Brasil (Figura 1), observa-se um cenario
mais diverso do que o nacional. Enquanto no Brasil temos que 10,33% dos inscritos
nos cursos de Engenharia Elétrica sio mulheres, na UFES temos que em média 17,53%°
ingressam no curso de Engenharia Elétrica por ano. No entanto, ainda que seja maior

do que a média brasileira, essa propor¢ao ainda é muito pequena.

! https://www.python.org/

? https://pandas.pydata.org/

® https://matplotlib.org/

* https://numpy.org/

* https://www.taguette.org/

® Valor obtido com média aritmética simples da porcentagem de mulheres que ingressaram no curso de
Engenharia Elétrica da UFES do ano de 2010 ao 2023
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Figura 3 - Mulheres Ingressantes em Engenharia Elétrica na UFES
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Esse niumero se torna expressivamente menor quando utilizamos a intersec¢do de

raca e género. No grafico da Figura 4 temos a proporcdo de mulheres negras em

relagio ao numero total de mulheres ingressantes, identificamos que apenas 33,56%’

das mulheres que entram no curso de Engenharia Elétrica na UFES sdo negras.

Figura 4 - Mulheres Negras Ingressantes em Engenharia Elétrica na UFES

’ Valor obtido com média aritmética simples da porcentagem de mulheres negras que ingressaram no
curso de Engenharia Elétrica da UFES do ano de 2010 ao 2023
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Apesar da universidade garantir politicas de acessibilidade que promovem a
inclusdo de pessoas com deficiéncia no ensino superior (Sousa, 2013), isso ndo é
suficiente para garantir o ingresso dessas pessoas na universidade. Na Figura 5,
observamos que a porcentagem de pessoas com deficiéncia que ingressam na
Engenharia Elétrica da UFES é 1,11%%, mesmo com 8,28% das vagas destinadas para

PcDs (Damasceno, 2023).

A pesquisa “A influéncia do género nos cursos de computac¢ao na UFES” de Oliveira
et al. (2023) traca o perfil dos estudantes dos cursos de computacdo da UFES tendo
como parametro o género. Realizou-se a andlise das formas de evasdao no curso de
Engenharia da Computacdo da UFES, concluindo que os homens (41,83%) se formam
mais que as mulheres (37,65%). Entretanto, também tém maior percentual de
desligamento, 19,39% dos homens sdo desligados contra 12,96% das mulheres. Em
contrapartida, considerando a evasao por desisténcia, as mulheres (20,99%) tém maior

numero do que os homens (17,08%).

8 Valor obtido com média aritmética simples da porcentagem de pessoas com deficiéncia que
ingressaram no curso de Engenharia Elétrica da UFES do ano de 2010 ao 2023
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Figura 5 - Pessoas Com Deficiéncia Ingressantes em Engenharia Elétrica na UFES
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Fonte: Elaborado pelos autores

Por serem cursos que compartilham disciplinas em comum, entendemos que
também podem possuir motivos semelhantes de evasao. Na Figura 6 realizamos o
comparativo das formas e evasdao das mulheres e dos homens no curso de Engenharia
Elétrica da UFES. Observando o gréfico, conseguimos perceber que na Engenharia
Elétrica as mulheres (55,56%) se formam mais que os homens (51,18%). Analisamos
também que os homens (21,89%) tém maior porcentagem de desligamento que as
mulheres (11,11%), porém as mulheres (29,86%) desistem mais do curso que os

homens (23,74%).

Figura 6 - Evasdo de Mulheres e Homens na Engenharia Elétrica da UFES
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Constatamos que o percentual de pessoas que evadem do curso de Engenharia
Elétrica por desligamento e desisténcia é alarmante. Apesar do género apresentar
particularidades nas formas de evasao por desligamento e desisténcia, a porcentagem

das pessoas que evadem por formatura é baixa independente do género.

ANALISE QUALITATIVA

Na tese de doutorado “Perseveranga E Resisténcia: A Engenharia Como Profissao
Feminina” de Lombardi (2005) as principais razdes mencionadas por homens e
mulheres (brasileiros e franceses) para a escolha do curso de engenharia foi a afinidade

com a area de exatas, a valorizacao profissional e o prestigio social .

O formulario que gerou essa analise foi respondido por 117 discentes e ex
-discentes do curso. Na Figura 7, conseguimos observar os principais motivos que
fizeram os alunos optarem pelo curso de Engenharia Elétrica na UFES. Dentre eles,
destaca-se com 81,7% a afinidade com matérias de exatas antes de entrar na

faculdade, seguido por curiosidade na area de elétrica/eletronica/automacao (60,9%) e
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perspectiva do mercado de trabalho (46,1%). Percebemos que a afinidade prévia com a

area de exatas ainda é um fato determinante para a escolha do curso.

Figura 7 -Fatores que influenciaram ingressar na Engenharia Elétrica da UFES
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Fonte: Elaborado pelos autores

No artigo “Ensino e Aprendizagem na Engenharia Elétrica: como as(os)
engenheiras(os) estdo sendo formadas(os)?” (Menezes e Attux, 2022), 72,2% dos
alunos consideram que a minoria dos docentes podem ser considerados “bons”.
Porém, ao analisar os graficos da Figura 8, percebemos que esse cenario é diferente na
Engenharia Elétrica da UFES, onde 62,6% das pessoas responderam que a maior
dificuldade enfrentada ao longo do curso foi a falta de didatica e empatia de alguns

professores.

Figura 8 -Dificuldades enfrentadas ao longo do curso



XX ENCONTRO NACIONAL DE ENGENHARIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Construindo uma Engenharia Decolonial para a Soberania Digital e Popular

29 a 31 de outubro de 2025
Campinas - SP, Brasil

Falta de didatica e
empatia de alguns professores

72 (62.6%)

Dificuldades financeiras

18 (15.7%)

Algum episddio de
preconceito ou perseguicdo

8 (7.0%)

Dificuldade com
matérias de programagao

Dificuldades

30 (26.1%)

Dificuldade com
matérias de elétrica

54 (47.0%)

Dificuldade com as
matérias de exatas do curso

47 (40.9%)

10 20 30 50

40
Quantidade

Fonte: Elaborado pelos autores

A analise que sera feita nos préximos pardgrafos se baseia nas respostas das duas

perguntas abertas do formulario, que foram respondidas por 77 pessoas. Os cddigos

extraidos dos depoimentos a partir da Codificacdo Aberta estdo descritos na Tabela 1.

Tabela 1 - Cddigos resultantes do processo de codificagdo aberta e nimero de ocorréncias (em
absoluto e em porcentagem) nos depoimentos

Cddigo

Descrigao

Ocorréncias

Desgaste mental e emocional

Cansaco, ansiedade, esgotamento ou sofrimento
psiquico prolongado

38 (48,72%)

Autoritarismo docente

Ensino baseado na hierarquia, no medo ou na
arbitrariedade

19 (24,36%)

Desumanizagdo na docéncia

Falta de empatia, acolhimento ou respeito a
subjetividade dos(as) estudantes

18 (23,08%)

Machismo e assédio

Piadas, condutas ou falas machistas, miséginas ou
assediadoras

18 (23,08%)

Orgulho conflituoso

Sentimento de conquista pela formagdo, mas critica ao
processo vivenciado

15 (19,23%)

Auséncia de escuta

Falta de abertura ao didlogo por parte da instituicao e
dos(as) professores(as)

14 (17,95%)

Isolamento estudantil

Soliddo, ndo pertencimento ou auséncia de redes de
apoio no curso

11 (14,10%)
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Falta de didatica

Dificuldade dos(as) docentes em comunicar, organizar
ou tornar acessivel o conteldo

9 (11,54%)

Formacao elitista

Estrutura do curso desconsidera desigualdades sociais
ou trajetdrias diversas

8 (10,26%)

Desmotivagao para aprender

Falta de sentido nos conteudos, experiéncias negativas
ou auséncia de perspectiva

7 (8,97%)

Desconexdo com a realidade
social

Ensino que ignora o contexto historico, social, politico
e ambiental

6 (7,69%)

Avaliagdo excludente

Critérios de avaliagdo que ndo dialogam com a
aprendizagem ou com a realidade dos alunos

5 (6,41%)

Bons professores contra a

Postura acolhedora e humana, em contraste com a

5 (6,41%)

corrente maioria
. Piadas, condutas ou falas discriminatdrias a pessoas
LGBTfobia 5(6,41%)
LGBTQIA+
Racismo Piadas, condutas ou falas racistas 4 (5,13%)

Naturalizagdo da violéncia

Siléncio institucional diante de violéncias

3(3,85%)

Experiéncia transformadora fora Sentido e pertencimento em espagos como IC, PET, 2 (2,56%)
dasala militancia R

Fonte: Elaborado pelos autores.

Ao observar os resultados apresentados na Tabela 1, percebemos que um nimero
expressivo de alunos relatam desgaste mental e emocional em sua trajetéria de curso.
Sendo que alguns desses alunos relataram que desenvolveram ansiedade e depressao
no decorrer do curso. Seguido pelo autoritarismo docente, desumaniza¢do na docéncia
e machismo e assédio.

Menezes e Attux (2022) relatam que 58,33% dos estudantes apontam a
participacdo de atividades extracurriculares como muito importante para a formacao,
em que se ha aspectos da pedagogia freireana “visto que ha didlogo, troca de
conhecimento e que os assuntos sdo socialmente pertinente as(aos) participantes do
processo.” (Menezes e Attux, 2022, p.13). Na nossa analise, trés depoimentos trazem
aspectos que foram codificados como “experiéncia transformadora fora da sala de
aula”, em que foram mencionadas participacdo de projetos de Iniciagdao Cientifica e do

PET (Programa de Educacao Tutorial).
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Os depoimentos referentes ao cddigo “desconexdo com a realidade social”,
dialogam com a conhecida caréncia de discussdo sobre aspectos sociais nos cursos de
engenharia nao s6 do Brasil como de paises do Norte Global como os Estados Unidos
(Cech, 2013). Um desses 6 depoimentos relata “E um ambiente muito pouco diverso e
a tecnologia é vista completamente apartada de seu contexto social. Isso se reflete em
como as disciplinas sdao ministradas e faz nos sentirmos deslocados da realidade do
nosso pais.”

A Tabela 1 traz ainda uma realidade que mostra de forma muito clara como que
0 curso aqui em questdo se sustenta majoritariamente em uma forma pedagdgica
muito distante do que seria uma pedagogia engajada. Um curso onde
aproximadamente 50% de seus alunos e ex-alunos relatam ter sofrido desgaste mental
e emocional muito provavelmente ndo estd exatamente conseguindo humanizar os
alunos ao longo de sua formacdo. E voltando aqui a Paulo Freire, e vendo que
aproximadamente 25% das respostas relatam experiéncias de autoritarismo e
desumanizacdo docentes, podemos afirmar que ha uma presenca muito marcante do
que ele chamaria de ensino bancdrio (Freire, 2020), ja que autoritarismo, por exemplo,
é seguramente incompativel com qualquer tipo de proposta pedagdgica engajada
minimamente democratica, progressista e humanizadora. Isso fica ainda mais evidente
ao se perceber também que apenas pouco mais de 5% das respostas relatam contato
com professores acolhedores, didaticos e humanos durante o curso.

Outro ponto que também é relevante nessa discussao é o alto indice de
respostas, aproximadamente 20%, que relatam falta de abertura ao didlogo por parte
da instituicdo e dos professores . A partir de qualquer teoria que se fale de algo que se
aproxime de uma pedagogia engajada (Hooks, 2017) temos sempre a dialogicidade
como elemento central promotor de tal tipo de ensino. O préprio Paulo Freire era
muito enfatico em afirmar que na sala de aula o primeiro passo fundamental para a
producdo desse tipo de ensino é partir sempre do aluno considerando a sua realidade
social e também a sua subjetividade, o fato deste ser também um sujeito, tarefa essa

que so é possivel de ser realizada a partir de uma escuta sincera seguida de um didlogo
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franco e aberto. Dentro desta realidade pedagdgica aqui descrita pelas respostas
presentes na Tabela 1, ndo é de se surpreender que esta seja uma realidade material
que produz por sua vez indices considerdveis, como relatado, de machismo, assédio,

isolamento e desmotivacao.

CONSIDERAGOES FINAIS

Este artigo propde uma analise preliminar do contexto de um curso de Engenharia
Elétrica em uma universidade federal. Apesar de alguns avancos em termos de
diversidade — como a presenca um pouco mais expressiva de mulheres em
comparacao com a média nacional —, os percentuais de ingresso de mulheres negras,
pessoas com deficiéncia e demais grupos historicamente marginalizados continuam
extremamente baixos, evidenciando limites estruturais que ainda persistem no acesso
a universidade.

Para além do ingresso, os resultados mostram problemas durante a trajetéria
académica. A analise quantitativa aponta um alto indice de evasao por desligamento
ou desisténcia: 40,96% para as mulheres e 45,63% para os homens. A anilise
qualitativa dos depoimentos dos(as) estudantes e ex-estudantes mostra uma alta
frequéncia de relatos de desgaste mental e emocional, autoritarismo docente e falta de
escuta institucional, que apontam para a existéncia de uma cultura pedagédgica que
desumaniza, isola e adoece, especialmente aqueles que ndo se encaixam no perfil
historicamente privilegiado desses cursos. Quando se observa que apenas 5% dos
relatos citam experiéncias com professores acolhedores e didaticos, compreende-se a
predominancia de um modelo pedagdgico ainda distante de qualquer ideal de ensino
critico, democratico e engajado. Em vez disso, predomina o que Freire chamaria de
ensino  bancdrio, pautado pela transmissdo autoritdria de conteudos
descontextualizados e pela negacao das subjetividades dos(as) estudantes.

Como limitacdo deste trabalho, aponta-se o niumero de resposta do formulario:

117 em um universo de mais de mil possiveis participantes (considerando que o
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formulario foi respondido por egressos desde 2003, e que o curso recebe 80 novos
alunos por ano). Como proximos passos, pretende-se revisar e aprofundar o
formulario, elaborando novas perguntas com base nos cddigos que emergiram desta
primeira analise (por exemplo: “Vocé acredita que o ensino proporcionado ignora o
contexto histérico, social, politico e ambiental?”), desenvolver andlises a partir da
interseccionalidade, focando em entender como aspectos adoecedores do ensino

bancdario impactam alunos de diferentes perfis.

Além disso, pretende-se estudar formas de publicizar os resultados e manter o
formuldrio permanentemente aberto, promovendo uma escuta continua. Para além
das andlises, almeja-se refletir sobre modos de expandir ou criar espacos de didlogo
mais horizontais entre estudantes, docentes e a coordenacdo do curso. A expectativa é
que os resultados obtidos contribuam para a criagdo e fortalecimento desses espagos,

promovendo uma cultura institucional mais participativa e acolhedora.
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